
EXPOSICIÓN DE HECHOS


Los estatutos de la Sociedad Iberista en su disposición adicional, facultan a la 
Junta de Coordinación para reglamentar toda normativa interna de la asociación 
que ayude a mejorar su estructura y funcionamiento. 


En dicha disposición estatutaria se reseña que estos reglamentos no serán 
sometidos a la votación de los socios y que sólo la mayoría cualificada de 2/3 de 
los socios pueden iniciar el procedimiento preceptivo para cambiar los 
reglamentos que se aprueben desde la Junta de Coordinación. 


En atención a la necesidad de ampliar la estructura de la Secretaría de 
Organización, para ejecutar proyectos dentro de la Sociedad Iberista que 
permitan garantizar una mayor libertad de los miembros de la Junta de 
Coordinación, se tiene a bien aprobar el siguiente reglamento: 


ARTICULO PRIMERO: De las Subsecretarias. 


Se posibilita la creación de las subsecretarías en la Sociedad Iberista, 
orgánicamente dependientes de las Secretarías de Organización, Comunicación, 
Igualdad, Acción Exterior o cualesquiera otras reconocidas por vía estatutaria.


ARTÍCULO SEGUNDO: Asignación de los cargos responsables en las 
subsecretarías. 


La Junta de Coordinación nombrará a un socio para hacerse cargo de la 
subsecretaría, el cual deberá reunir los siguientes requisitos: 


- Estar al corriente de su cuota, en el caso de aportar. 


- Haber suscrito el código ético de la organización. 


- Tener acceso directo con la Junta de Coordinación, siempre que sea 
solicitado. 


En el caso de perder el contacto con el socio, la Junta de Coordinación podrá 
determinar su cese. 


ARTÍCULO TERCERO: Organización de las subsecretarías.


El subsecretario podrá tener tres socios ayudantes en los proyectos que sea 
determinados por la Secretaría de la que dependa o los que le sean encargados 
por la Junta de Coordinación. 


Deberán reunir los mismos requisitos del artículo 2º. 


DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA


Se faculta a la Junta de Coordinación a modificar o editar el presente reglamento, 
en el caso de que surjan nuevas circunstancias que lo hagan preciso. 


DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA


Para la derogación del presente Reglamento será necesario contar con el acuerdo 
de la Comisión de Garantías y ser sometida a refrendo de la Asamblea General, 
quien lo decidirá por mayoría absoluta. 


En todo caso, será necesario presentar un nuevo reglamento como condición 
para derogar el presente.  

REGLAMENTO 3º



EXPOSIÇÃO DE FATOS


Os estatutos da Sociedade Iberista, na sua disposição adicional, facultam a Junta 
de Coordenação para regulamentar qualquer regulamentação interna da parceira 
que ajude a melhorar a sua estrutura e funcionamento.


A referida disposição estatutária observa que estes regulamentos não serão 
submetidos à votação dos sócios e que apenas a maioria qualificada de 2/3 dos 
sócios pode iniciar o procedimento obrigatório para alterar os regulamentos que 
são aprovados pelo Conselho de Coordenação.


Em atenção à necessidade de ampliar a estrutura da Secretaria de Organização, 
para executar projetos dentro da Sociedade Iberista que permitam garantir uma 
maior liberdade dos membros da Junta de Coordenação, é bom aprovar o 
seguinte regulamento:


ARTIGO PRIMEIRO: Das Subsecretárias.


Possibilita-se a criação das subsecretarias na Sociedade Iberista, organicamente 
dependentes das Secretarias de Organização, Comunicação, Igualdade, Ação 
Exterior ou quaisquer outras reconhecidas por via estatutária.


ARTIGO SEGUNDO: Atribuição dos cargos responsáveis nas subsecretarias.


O Conselho de Coordenação nomeará um sócio para assumir a subsecretaria, 
que deverá cumprir os seguintes requisitos:


- Estar a par da sua quota, no caso de contribuir.


- Ter subscrito o código de ética da organização.


- Ter acesso direto com o Conselho de Coordenação, sempre que 
solicitado.


No caso de perder o contacto com o sócio, o Conselho de Coordenação poderá 
determinar a sua cessação.


ARTIGO TERCEIRO: Organização das subsecretarias.


O subsecretário pode ter três parceiros assistentes nos projectos que sejam 
determinados pela Secretaria de que depende ou aqueles que lhe sejam 
encomendados pelo Conselho de Coordenação.


Devem cumprir os mesmos requisitos do artigo 2º.


DISPOSIÇÃO FINAL PRIMEIRA


O Conselho de Coordenação está autorizado a alterar ou editar o presente 
regulamento, no caso de surgirem novas circunstâncias que o tornem necessário.


SEGUNDA DISPOSIÇÃO FINAL


Para a revogação do presente Regulamento será necessário contar com o acordo 
da Comissão de Garantias e ser submetida a referendo da Assembleia Geral, que 
o decidirá por maioria absoluta.


Em qualquer caso, será necessário apresentar um novo regulamento como 
condição para revogar o presente.
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